
АННОТАЦИИ 

ПРОГРАММ УЧЕБНОЙ И  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

по специальности 39.02.01. 

Социальная работа  

 

ПМ 01. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ПОЖИЛОГО 

ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДАМИ 

Программа учебной и производственной практики является частью 

профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

39.02.01Социальная работа в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности: социальная работа с лицами пожилого 

возраста и инвалидами и соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 1.1. Диагностировать ТЖС у лиц пожилого возраста и инвалидов с 

определением видов необходимой помощи. 

ПК 1.2. Координировать работу по социально-бытовому обслуживанию 

клиента. 

ПК 1.3. Осуществлять социальный патронат клиента, в том числе 

содействовать в оказании медико-социального патронажа. 

ПК 1.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной 

реабилитации лиц пожилого возраста и инвалидов. 

ПК 1.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц пожилого 

возраста и инвалидов. 

Цель учебной и производственной практики – приобретение 

необходимых практических навыков по освоению основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД) и формирование профессиональных 

компетенций (ПК) в сфере профессиональной деятельности в ходе освоения 

профессионального модуля: ПМ 01. Социальная работа с лицами 

пожилого возраста. 

3адачи учебной и производственной практики: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе прохождения учебной практики должен: 

 иметь практический опыт: 

 диагностики трудной жизненной ситуации и профилактики 

возникновения новых ТЖС; 

 осуществления социального патроната;  

 создания необходимых условий для адаптации лиц пожилого возраста 

и инвалидов к существующим реалиям жизни и их реабилитации;  

 координации работы по социально-бытовому обслуживанию клиента; 



уметь: 

 анализировать медико-социальные условия жизни лиц пожилого и 

старческого возраста; 

 пользоваться нормативными документами разного уровня для 

осуществления правовой защиты граждан старшего поколения;  

 выявлять людей старшего поколения, инвалидов, нуждающихся в 

социальной помощи и услугах;  

 оказывать социальную помощь отдельным лицам, семьям старшего 

поколения, инвалидам путем поддержки, консультирования, реабилитации, 

др. видов адресной помощи и социальных услуг;  

 активизировать потенциал собственных сил и возможностей пожилого 

человека, инвалида;  

 осуществлять профессиональную деятельность с позиции «рядом с 

клиентом». 

 Учебная и производственная практика в рамках освоения 

профессионального модуля базируется на изучении МДК 01.01. Социально-

правовые и законодательные основы социальной работы с пожилыми и 

инвалидами, МДК 01.02. Психология и андрогогика лиц пожилого возраста и 

инвалидов, МДК 01.03. Технологии социальной работы с пожилыми и 

инвалидами, МДК 01.04. Социальный патронат лиц пожилого возраста и 

инвалидов.  

Место и время проведения учебной и производственной практики: в 

межсессионный период на базе комплексных социальных центров. 

 

 

 

 

АННОТАЦИИ 

ПРОГРАММ УЧЕБНОЙ И  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

по специальности 39.02.01. 

Социальная работа  

 

ПМ 02. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С СЕМЬЕЙ И ДЕТЬМИ 

  

Программа учебной и производственной практики является частью 

профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

39.02.01Социальная работа в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности: социальная работа с семьей и детьми  и 

соответствующих профессиональных компетенций: 



ПК 2.1. Диагностировать ТЖС семьи и детей с определением видов 

необходимой помощи. 

ПК 2.2. Координировать работу по преобразованию ТЖС в семье и у детей. 

ПК 2.3. Осуществлять патронат семей и детей, находящихся в ТЖС 

(сопровождение, опекунство, попечительство, патронаж). 

ПК 2.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной 

реабилитации различных типов семей и детей, находящихся в ТЖС. 

ПК 2.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС в различных 

типах семей и у детей. 

 Цели учебной и производственной практики. 

Цель учебной и производственной практики – приобретение 

необходимых практических навыков по освоению основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД) и формирование профессиональных 

компетенций (ПК) в сфере профессиональной деятельности в ходе освоения 

профессионального модуля: ПМ 02. Социальная работа с семьей и детьми. 

3адачи учебной и производственной практики: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе прохождения учебной практики должен: 

 иметь практический опыт: 

 диагностики трудной жизненной ситуации и профилактики 

возникновения новых ТЖС у различных типов семей и детей, осуществления 

их социального патроната; 

 создания необходимых условий для адаптации к существующим 

реалиям жизни, реабилитации, координации работы по преобразованию ТЖС 

в семье и у детей; 

уметь: 

 пользоваться нормативными документами, законодательными актами в 

профессиональной деятельности; 

 выявлять семьи и детей, нуждающихся в социальной помощи, 

социальной защите;собирать и анализировать информацию, выявлять 

проблемы семей; 

 оказывать социальную помощь отдельным категориям семей, 

женщинам и детям путем поддержки, консультирования, реабилитации, др. 

видов адресной помощи и социальных услуг; 

 осуществлять профессиональную деятельность с позиции «рядом с 

клиентом»; 

 выявлять важнейшие взаимосвязи семьи с обществом и государством; 

 профессионально строить взаимоотношения с членами семьи; 

 планировать и осуществлять процесс социальной работы с целью 

преобразования ТЖС в семье; 

 анализировать результаты своей деятельности; 

 осуществлять контроль качества предоставляемых услуг. 

Учебная и производственная практика в рамках освоения 



профессионального модуля базируется на изучении МДК 02.01. Социально-

правовая и законодательная основы социальной работы с семьей и детьми, 

МДК 02.02. Возрастная психология и педагогика, семьеведение, МДК 02.03. 

Технологии социальной работы с семьей и детьми, МДК 02.04. Социальный 

патронат различных типов семей и детей.  

 

 

 

АННОТАЦИИ 
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03. СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ИЗ ГРУПП РИСКА,  

ОКАЗАВШИМСЯ В ТЖС 

 
Программа учебной и производственной практики является частью 

профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

39.02.01Социальная работа в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности: социальная работа с лицами из групп 

риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации и соответствующих 

профессиональных компетенций: 

ПК 3.1. Диагностировать ТЖС у лиц из групп риска.  

ПК 3.2. Координировать работу по преобразованию ТЖС у лиц из 

групп риска.  

ПК 3.3. Осуществлять патронат лиц из групп риска (сопровождение, 

опекунство, попечительство, патронаж).  

ПК 3.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной 

реабилитации лиц из групп риска.  

ПК 3.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц из 

групп риска. 

 Цели учебной и производственной практики. 

Цель учебной и производственной практики – приобретение 

необходимых практических навыков по освоению основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД) и формирование профессиональных 

компетенций (ПК) в сфере профессиональной деятельности в ходе освоения 

профессионального модуля: ПМ 03. Социальная работа с лицами из групп 

риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

3адачи учебной и производственной практики: 



С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе прохождения учебной практики должен: 

 иметь практический опыт: 

 диагностики трудной жизненной ситуации и профилактики 

возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска;  

 осуществления их социального патроната;  

 создания необходимых условий для адаптации к существующим 

реалиям жизни, реабилитации, координации работы по преобразованию ТЖС 

у лиц групп риска (лиц без определенного места жительства; мигрантов; 

безработных; молодежи; осужденных, детей, оказавшихся в ТЖС; лиц, 

страдающих психическими заболеваниями и членов их семей; лиц, 

инфицированных ВИЧ; наркозависимыми и членами их семей; 

военнослужащими и членами их семей; безнадежно и тяжелобольными и 

др.);  

уметь: 

 выявлять лиц, относящихся к социально незащищенным категориям 

населения;  

 строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной 

ситуации;  

 проводить анализ ТЖС у лиц из групп риска; 

 определять учреждения и организации, способные помочь в 

преобразовании ТЖС, и строить взаимодействие с ними; 

 осуществлять профессиональную деятельность по преобразованию 

ситуации клиента; 

 анализировать информацию и планировать пути решения этих проблем 

в конкретных условиях; 

 анализировать и корректировать свою работу; 

 Учебная и производственная практика в рамках освоения 

профессионального модуля базируется на изучении МДК 03.01. Нормативно-

правовая основа социальной работы с лицами из групп риска, МДК 03.02. 

Технологии социальной работы с лицами из групп риска, МДК 03.03 

Социальный патронат лиц из групп риска 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



АННОТАЦИИ 
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по специальности 39.02.01. 

Социальная работа  

 

ПМ.04. ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ 

 ПО ПРОФЕССИИ СОЦИАЛЬНЫЙ РАБОТНИК 
 

Программа учебной и производственной практики является частью 

профессионального модуля является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

39.02.01Социальная работа в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности: социальная работа с лицами пожилого 

возраста и инвалидами и соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 4.1. Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и 

инвалидам на дому. 

ПК 4.2. Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-медицинских услуг на дому, оказывать первую медицинскую 

помощь. 

ПК 4.3. Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении 

социально-психологических услуг, оказывать первичную психологическую 

поддержку. 

 Цели учебной и производственной практики. 

Цель учебной и производственной практики – приобретение 

необходимых практических навыков по освоению основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД) и формирование профессиональных 

компетенций (ПК) в сфере профессиональной деятельности в ходе освоения 

профессионального модуля: ПМ 04. Выполнение работ по профессии 

«Социальный работник». 

3адачи учебной и производственной практики: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе прохождения учебной практики должен: 

иметь практический опыт: 

 диагностики трудной жизненной ситуации и профилактики 

возникновения новых ТЖС; 

 осуществления социального патроната; 

 создания необходимых условий для адаптации лиц пожилого возраста 

и инвалидов к существующим реалиям жизни их реабилитации; 

 координации работы по социально-бытовому обслуживанию клиента; 

уметь: 



 анализировать медико-социальные условия жизни лиц пожилого и 

старческого возраста; 

 пользоваться нормативными документами разного уровня для 

осуществления правовой защиты граждан старшего поколения; 

 выявлять людей старшего поколения, инвалидов, нуждающихся в 

социальной помощи услугах; 

 оказывать социальную помощь отдельным лицам, семьям старшего 

поколения, инвалидам путем поддержки, консультирования, реабилитации, 

др. видов адресной помощи социальных услуг; 

 активизировать потенциал собственных сил и возможностей пожилого 

человека, инвалида; 

 осуществлять профессиональную деятельность с позиции «рядом с 

клиентом»; 

знать: 

 нормативно-правовое обеспечение социальной работы с пожилыми и 

инвалидам и нормы их правовой защиты; 

 основные медико-социальные, социально-правовые, социально-

психологические, социально-педагогические проблемы лиц пожилого 

возраста и инвалидов; 

 особенности оказания различных видов социальной помощи лицам 

пожилого возраста и инвалидам; 

 структуры, способные оказать помощь в преобразовании ситуации 

лицам пожилого возраста и инвалидам. 

  Учебная и производственная практика в рамках освоения 

профессионального модуля базируется на изучении МДК 04.01. Этика 

профессиональной деятельности социального работника, МДК 04.02. 

Использование профессионального общения в деятельности социального 

работника, МДК 04.03.Оказание социально-медицинских услуг пожилым и 

инвалидам, МДК 04.04. Осуществление социально-бытового обслуживания.  
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Программа преддипломной практики разработана в соответствии с ФЗ 

273 «Об образовании в РФ» (от 29.12.2012 г.); Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 18.04.2013 г. № 291 Положения о практике 



обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования (приказ Министерства 

образования и науки РФ № 291 от 18.04.2013г.), Положение о практике 

обучающихся КОГПОБУ «Слободской колледж педагогики и социальных 

отношений». 

Программа определяет порядок организации и проведения 

преддипломной практики обучающихся, осваивающих программу 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 39.02.01 

Социальная работа. 

Преддипломная практика является одним из видов производственной 

практики, завершающим этапом обучения после освоения всех учебных 

дисциплин ОПОП по специальности в соответствии с ФГОС СПО.  

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы в дошкольных образовательных организациях 

различных организационно-правовых форм.  

Целью преддипломной практики является развитие общих и 

формирование профессиональных компетенций, приобретение опыта работы 

в условиях дошкольной образовательной организации (ДОО), проверка и 

оценка готовности обучающихся к самостоятельной трудовой деятельности. 

Цели и задачи преддипломной практики  

Преддипломная практика является завершающим этапом практической 

подготовки будущего специалиста, в ходе которой осваивается 

многофункциональная деятельность специалиста по социальной работе.  

Практика имеет целью комплексное освоение студентами всех видов 

профессиональной деятельности по специальности СПО 39.02.01 Социальная 

работа, углубление студентом первоначального профессионального опыта, 

развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности 

к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы.  

Задачи преддипломной практики:  

- проверка готовности специалиста к самостоятельной трудовой 

деятельности;  

- участие в производственной деятельности предприятия (организации), 

обработка и анализ полученных результатов;  

- анализ литературы и документальных источников для дальнейшего их 

использования в дипломном проектировании.  

- развитие навыков социально-психологической помощи незащищенной 

личности или лицам ТЖС;  

- формирование навыков проведения психологического сопровождения 

пожилой личности и детской личности с ограниченными возможностями 

здоровья;  



- формирование навыков проведения психологического сопровождения 

семьи и детей;  

- формирование навыков проведения психологического сопровождения 

лиц из групп риска, оказавшимися в ТЖС.  

 

 В результате проведения практики студент должен уметь: 

 анализировать медико-социальные условия жизни лиц пожилого и 

старческого возраста;  

 пользоваться нормативными документами разного уровня для 

осуществления правовой защиты граждан старшего поколения;  

 выявлять людей старшего поколения, инвалидов, нуждающихся в 

социальной помощи и услугах;  

 оказывать социальную помощь отдельным лицам, семьям старшего 

поколения, инвалидам путем поддержки, консультирования, реабилитации, 

др. видов адресной помощи и социальных услуг;  

 активизировать потенциал собственных сил и возможностей пожилого 

человека, инвалида; 

 осуществлять профессиональную деятельность из позиции «рядом с 

клиентом»;  

 пользоваться нормативными документами, законодательными актами в 

профессиональной деятельности;  

 выявлять семьи и детей, нуждающихся в социальной помощи, 

социальной защите;  

 собирать и анализировать информацию, выявлять проблемы семей;  

 оказывать социальную помощь отдельным категориям семей, 

женщинам и детям путем поддержки, консультирования, реабилитации, др. 

видов адресной помощи и социальных услуг; 

 осуществлять профессиональную деятельность с позиции «рядом с 

клиентом»; 

 профессионально строить взаимоотношения с членами семьи; 

 планировать и осуществлять процесс социальной работы с целью 

преобразования ТЖС в семье; 

 осуществлять контроль качества предоставляемых услуг; 

 выявлять лиц, относящихся к социально незащищенным категориям 

населения; строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной 

ситуации; проводить анализ ТЖС у лиц из групп риска; 

 определять учреждения и организации, способные помочь в 

преобразовании ТЖС, и строить взаимодействие с ними; 

 осуществлять профессиональную деятельность по преобразованию 

ситуации клиента; 

 анализировать информацию и планировать пути решения этих проблем 

в конкретных условиях; 

 анализировать и корректировать свою работу; 



 применять различные формы, методы и технологии по осуществлению 

социальной работы в соответствии со спецификой профессиональной 

деятельности;  

 осуществлять организацию социальной работы в различных сферах;  

 осуществлять организационно-управленческую деятельность по 

межведомственному взаимодействию специалистов и учреждений разных 

систем; 

 определять объем деятельности специалистов, необходимый для 

решения конкретных задач по оказанию помощи и поддержки клиенту; 

 осуществлять исследования и анализ проблемной ситуации клиента с 

последующим определением потребностей субъектов деятельности; 

 осуществлять контроль и проводить анализ эффективности своей 

деятельности. 

 

 

Специальность  39.02.01.  

Социальная работа  

  
Название  модуля Количество часов 

Учебная практика 

 

Количество часов 
Производственная 

практика 

ПМ 01. 

Социальная работа с лицами пожилого 

возраста и инвалидами 

18  126 

ПМ 02. 
Социальная работа с семьей и детьми 

 

18 182 

ПМ 03. 

Социальная работа с людьми из группы риска, 

оказавшимися в ТЖС  

18 126 

ПМ 04. 

Выполнение работ по профессии Социальный 

работник  

27 27 

Преддипломная практика    
 

 144 
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